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ПАСПОРТ

муниципальной  программы 

«Основные направления развития отрасли 
«Культура» города Тобольска»

	Основание для разработки Программы               
	Распоряжение администрации  города Тобольска от 21.10.2013г. №2475 «Об утверждении Положения о порядке разработки, утверждения, реализации и оценки эффективности муниципальных программ» (ред. от 25.12.2014 г. №2519)

	Дата и номер правового акта об утверждении Программы
	Распоряжение администрации города Тобольска от 15 декабря 2016 г. № 38-рк

	Заказчик Программы
	Администрация города Тобольска



	Разработчик Программы
	Комитет по культуре и туризму администрации города Тобольска



	Цель Программы
	Обеспечение прав граждан на доступ к культурным ценностям и участие в культурной жизни города Тобольска

	Задачи Программы
	      1.Организация библиотечного обслуживания населения города Тобольска.

      2.Организация досуга и обеспечение жителей города Тобольска услугами учреждений культуры.  

     3.Организация дополнительного образования в сфере культуры и искусства. 

	Сроки реализации Программы
	2017-2019 годы

	Объемы и источники финансирования  Программы

(с разбивкой по годам)
	Всего на 2017-2019г.г. – 535005 тыс. руб. в том числе из областного бюджета– 0 тыс.руб., из них: 

2017 год – 0 тыс. руб.;

2018 год – 0 тыс. руб.;

2019 год – 0 тыс. руб.

В том числе из местного бюджета – 463143 тыс. руб., из них:

2017 год – 153520 тыс. руб.;

2018 год – 154302 тыс. руб.;

2018 год – 155321 тыс. руб.

В том числе из внебюджетных источников– 71862 тыс. руб., из них:

2016 год – 23954 тыс. руб.;

2017 год – 23954 тыс. руб.;

2018 год – 23954 тыс. руб.




Раздел 1. Содержание проблем, на решение которых направлена реализация муниципальной программы «Основные направления развития отрасли «Культура» города Тобольска».
В Основах государственной культурной политики, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 24.12.2014г. №808 «Об утверждении Основ государственной культурной политики», культура возведена в ранг национальных приоритетов и признана важнейшим фактором роста качества жизни и гармонизации общественных отношений, гарантом сохранения единого культурного пространства и территориальной целостности Российской Федерации.

В целях исполнения Основ государственной культурной политики Распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.02.2016 года №326-р была принята Стратегия государственной культурной политики на период до 2030 года.
Распоряжением Правительства Российской Федерации от 01.12.2016 года №2563-р был утвержден план мероприятий по реализации в 2016-2018 годах Стратегии государственной культурной политики на период до 2030 года.

Реализация культурной политики предполагает создание и развитие системы воспитания и просвещения граждан на основе традиционных для России нравственных ценностей, гражданской ответственности и патриотизма посредством освоения исторического и культурного наследия России, мировой культуры, развития творческих способностей личности, способностей к эстетическому восприятию мира, приобщения к различным видам культурной деятельности.
Комитет по культуре и туризму администрации города Тобольска, как структурное подразделение администрации города Тобольска, обеспечивает в пределах своей компетенции реализацию единой государственной политики в сфере культуры и искусства на территории города. 
Деятельность комитета по культуре и туризму администрации города Тобольска направлена на выполнение задач, определенных муниципальной программой, в соответствии с предусмотренными полномочиями и действующим законодательством:

- Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», которым за органами местного самоуправления закреплены следующие полномочия:

· Организация библиотечного обслуживания населения, комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов библиотек городского округа (ст. 16, п.16);

· Создание условий для организации досуга и обеспечения жителей городского округа услугами организаций культуры (ст.16, п.17);

· Организация предоставления дополнительного образования (в сфере культуры и искусства) в муниципальных образовательных организациях ( ст. 16, п.13);     
- Федеральный закон от 29.12.1994 года № 78-Ф3 «О библиотечном деле»;    

- Федеральный закон от 03.11.2006 года № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях»; 

- Федеральный закон от 29.12.2012 года № 273 «Об образовании в Российской Федерации»;                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

- «Основы законодательства Российской Федерации о культуре» (утв. ВС РФ 09.10.1992 № 3612-1);
- Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»;

- Указ Президента РФ от 12.11.1993 № 1904 «О дополнительных мерах государственной поддержки культуры и искусства в Российской Федерации»;

- Указ Президента РФ от 01.07.1996 № 1010 «О мерах по усилению государственной поддержки культуры и искусства в Российской Федерации»;
-Указ Президента РФ от 24.12.2014 №808 «Об утверждении Основ государственной культурной политики»;

Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.02.2016 №326-р «Об утверждении Стратегии государственной культурной политики на период до 2030 года»;

- Распоряжение Правительства Российской Федерации от 01.12.2016 №2563-р «Об утверждении плана мероприятий по реализации в 2016-2018 годах Стратегии государственной культурной политики на период до 2030 года»;

- Распоряжение Правительства Российской Федерации от 04.09.2014 №1726-р «Об утверждении Концепции развития дополнительного образования детей»;



- Закон Тюменской области от 28.12.2004 № 330 «О государственной политике в сфере культуры и искусства в Тюменской области»;

- Распоряжение Правительства Тюменской области от 04.03.2012 №272-рп «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры Тюменской области»;
- Устав города Тобольска;

- Положение «О комитете по культуре и туризму администрации города Тобольска», утвержденное решением Тобольской городской Думы от 26.11.2013 № 177;

- Распоряжение администрации города Тобольска от 28.09.2015 №1780 «Об утверждении Положения о формировании муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений города Тобольска и финансовом обеспечении выполнения муниципального здания».

- Распоряжение администрации  города Тобольска от 12.04.2013 №804 «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры города Тобольска» (ред. от 27.01.2015г. №821);

- Распоряжение администрации  города Тобольска от 21.10.2013 №2475 «Об утверждении Положения о порядке разработки, утверждения, реализации и оценки эффективности муниципальных программ» (ред. от 25.12.2014г. №2519).


Организация библиотечного обслуживания населения города Тобольска.


 Организация библиотечного обслуживания населения города Тобольска осуществляется посредством муниципального автономного учреждения культуры «Централизованная библиотечная система» города Тобольска, в структуру которой входят 11 библиотек-филиалов.

Получателями библиотечных услуг являются все возрастные категории населения. Сохраняется тенденция ежегодного увеличения охвата населения библиотечным обслуживанием в среднем на 1,0%. 

На 01.11.2016 объем фонда библиотек города составляет 444 355  экземпляров.

В 2014 году 100% библиотек города были подключены к глобальной информационной системе Интернет. 
В настоящее время библиотеки города – это не только книжные фонды и пункты выдачи книг, но и социально-культурные центры:

- центры информационной поддержки образования (программа Губернатора Тюменской области «Расширяя горизонты»);

-  центры правовой информации;

-  центры общественной жизни и культурно-досуговой работы по месту жительства; 

- центры социальной поддержки населения, в т.ч. социально незащищенных слоев (программа «Возвысим душу на добро», в рамках которой осуществляется работа по предоставлению инвалидам библиотечных услуг, проведению библиотечных мероприятий и выставок). В рамках данной программы библиотекари города предоставляют библиотечные услуги на дому инвалидам.

Централизованная библиотечная система города Тобольска является общедоступной для всех категорий и групп граждан, обеспечивает и защищает их права на доступ к знаниям, информации и культуре, обеспечивает бесплатный свободный доступ к библиотечным фондам, предлагает своим посетителям различные виды услуг.

Проблемы организации библиотечного обслуживания населения города Тобольска.

Актуальными проблемами библиотек являются:
· Комплектование библиотечного фонда.

Объем фонда публичной библиотеки ориентируется на среднюю книгообеспеченность одного жителя Российской Федерации в городе на 5-7 томов. В городе Тобольске этот показатель равен 4,3 экземплярам на 1 жителя. Для достижения общероссийского показателя необходимо приобретение свыше 68 000 экземпляров книжного фонда.
· Недостаточность площадей для размещения библиотечного фонда и читального зала.

В соответствии с Модельным стандартом деятельности публичной библиотеки, принятой Конференцией Российской библиотечной ассоциации 22.05.2008г., в настоящее время городская библиотечная сеть имеет 64% требуемых площадей для размещения библиотечного фонда и 21% для размещения фонда читального зала. 
· Увеличение темпов информатизации библиотек города. Развитие деятельности по предоставлению электронных ресурсов пользователям.

Для обеспечения доступа населения к библиотечно-информационным ресурсам необходимо существенно увеличить темпы компьютеризации, сетевого взаимодействия библиотек и организации деятельности по обучению пользователей библиотек работе с информационными ресурсами.

Обязательными условиями для решения данной проблемы является обеспечение систематического обновления парка компьютеров, программных продуктов и предоставление необходимых площадей муниципальным библиотекам города. 

· Низкая заработная плата работников библиотек.
Организация досуга и обеспечение жителей города Тобольска услугами учреждений культуры. 

Одним из приоритетных направлений в реализации культурной политики на территории города Тобольска является создание благоприятных условий для организации содержательного досуга и творческой самореализации личности.

Особое значение в формировании досуговых предпочтений населения имеет деятельность культурно-досуговых учреждений, как важнейших элементов социальной инфраструктуры города. 

В городе Тобольске функционируют 2 муниципальных автономных учреждения культуры, расположенных в различных микрорайонах города:

1. МАУК «Центр искусств и культуры», включающее в себя структурные подразделения Дом культуры «Синтез», Дом культуры «Речник», Дом культуры «Водник», Дом народного творчества.

2. МАУК «Центр сибирско-татарской культуры». 
С целью выполнения программных мероприятий по организации досуга и обеспечению жителей города Тобольска услугами учреждений культуры, культурно-досуговые учреждения города выполняют муниципальное задание по оказанию населению микрорайонов города (физические и юридические лица, в том числе отдельные категории граждан, нуждающиеся в социальной поддержке: пенсионеры, малообеспеченные граждане) услуг культуры и искусства по следующим направлениям:

· Проведение культурно-досуговых мероприятий.

· Обеспечение деятельности клубных формирований.

· Организация массового отдыха жителей города.

· Содействие национально-культурному развитию народов Российской

Федерации и реализация мероприятий в сфере межнациональных       отношений на территории города Тобольска.

· Сохранение и развитие культуры города Тобольска.

Учреждения культуры проводят целый ряд мероприятий в рамках реализации межведомственных муниципальных программ: 

1. межведомственная программа по повышению качества жизни пожилых людей в Тюменской области «Старшее поколение» государственной программы Тюменской области «Основные направления развития отрасли «Социальная политика» до 2020 года»; 

2. муниципальная программа «Патриотическое воспитание граждан и допризывная подготовка молодежи города Тобольска» на 2016-2020 годы»; 

3. комплексная муниципальная программа «Антинаркотическая программа города Тобольска» на 2015-2017 годы; 

4. муниципальная программа «Комплексные меры противодействия по распространению алкоголизма среди детей и молодежи на 2016-2018 годы»; 

5. государственная программа Тюменской области «Доступная среда» на 2016-2020 годы; 

6. комплексная муниципальная программа «Основные направления деятельности по реализации государственной политики в сферах национальных, государственно-конфессиональных, общественно-политических отношений и профилактике экстремистских проявлений на территории города Тобольска на 2015-2017 гг.».

Мероприятия, проводимые учреждениями культуры города, посещают все льготные категории населения города:

- члены многодетных семей;

- дети-сироты;

- ветераны ВОВ и труда;

- инвалиды;

- пенсионеры.

На базе муниципального автономного учреждения культуры «Центр искусств и культуры» города Тобольска работают семь муниципальных творческих коллективов:

- Оркестр русских народных инструментов;

- Академический хор «Полемика»;

- Духовой оркестр;

- Ансамбль «Контрасты»;

- Ансамбль «Тоболеск»;

- Ансамбль «Мейджик-Бенд»;

- Ансамбль «Вольница».
 Коллективы обеспечены репетиционной базой, концертными костюмами, звукозаписывающим оборудованием и принимают активное участие в городских программах и мероприятиях. 

За одиннадцать месяцев 2016 года силами творческих коллективов учреждений культуры были проведены 1028 культурно-досуговых и массовых мероприятия, посещаемость которых превысила 643 тысячи человек.
В домах и центрах культуры функционируют 45 различных творческих объединения, кружков, клубных формирования на бесплатной и доступно платной основе, которые посещают 910 жителей города разной возрастной категории.
Проблемы организации досуга и обеспечения жителей города Тобольска услугами учреждений культуры. 

В настоящее время в городе Тобольске отсутствует концертная организация, которая позволяла бы оказывать населению города современные гастрольно-концертные услуги.

Большинство зданий культурно-досуговых учреждений
 нуждаются в проведении капитальных и текущих ремонтов.  

Актуальными мероприятиями для решения проблем организации досуга и обеспечения жителей услугами учреждений культуры являются:

· Проведение реконструкции, капитальных ремонтов муниципальных учреждений культуры города и их обеспечение современным оборудованием, позволяющим повысить качество предоставляемых населению культурно – досуговых услуг.
· Строительство культурно-досугового учреждения со зрительным залом для осуществления гастрольно-концертной деятельности, отвечающей современным потребностям населения.
· Создание инновационных форм культурно-досуговой деятельности и социо-культурных проектов, удовлетворяющих разнообразные потребности личности, дифференцированные по возрасту, в соответствии со способностями и здоровьем.

· Повышение заработной платы работников учреждений культурно-досуговой сферы.

· Обновление кадрового состава учреждений кульутры.
Организация дополнительного образования в сфере культуры и искусства.
Ключевая социокультурная роль дополнительного образования в сфере культуры и искусства заключается в том, что оно является инструментом формирования ценностей, мировоззрения, гражданской идентичности подрастающего поколения, адаптивности к темпам социальных и технологических перемен.
Дополнительное образование направлено на формирование и развитие творческих способностей детей и взрослого населения, удовлетворение их индивидуальных потребностей в интеллектуальном и нравственном совершенствовании, а также организацию их свободного времени.
Комитет по культуре и туризму администрации города Тобольска является учредителем МАУ ДО «Детская школа искусств имени А.А.Алябьева» г.Тобольска.
Учреждение дополнительного образования имеет право осуществлять образовательную деятельность по дополнительным предпрофессиональным и общеразвивающим общеобразовательным программам дополнительного образования детей художественно-эстетической направленности.
           Количество детей, обучающихся в учреждениях дополнительного образования г. Тобольска в сфере культуры и искусства, составляет 13% от общего числа детей в возрасте 5-18 лет.

Одной из основных направлений работы учреждений дополнительного образования сферы «Культура» является раннее выявление, поддержка и продвижение одаренных детей и подростков, которая достигается благодаря эффективной системе конкурсно-фестивальной деятельности. 
За 11 месяцев 2016 года году 546 учащихся стали дипломантами и лауреатами конкурсов и фестивалей различных уровней.

С 2012 года в учреждении дополнительного образования в летний период функционирует лагерь с дневным пребыванием детей, который посещают 50 детей и подростков. В 2017-2019 годах данная работа будет продолжена.

Проблемы организации дополнительного образования в сфере культуры и искусства. 

Для улучшения качества образовательных услуг и удовлетворения растущей потребности населения в учреждениях дополнительного образования в сфере культуры и искусства необходимо решение следующих задач:

· Приведение зданий Детской школы искусств имени                   А.А. Алябьева в нормативное состояние.

· Обновление содержания дополнительного образования в сфере культуры и искусства в соответствии с интересами детей, потребностями семьи и общества.

· Развитие межведомственного взаимодействия в сфере дополнительного образования детей и взрослых.
Раздел 2. Цели и задачи муниципальной  программы 
«Основные направления развития отрасли «Культура» города Тобольска».
Основой для определения стратегической цели муниципальной программы «Основные направления развития отрасли «Культура» города Тобольска» являются гарантированные ст.44 Конституции Российской Федерации права граждан на участие в культурной жизни, пользование учреждениями культуры, на доступ к культурным ценностям.
Программа направлена на достижение цели: обеспечение прав граждан на доступ к культурным ценностям и участие в культурной жизни города Тобольска.

Для достижения данной цели необходимо решение 3 тактических задач:

1. Организация библиотечного обслуживания населения города Тобольска.

2. Организация досуга и обеспечение жителей города Тобольска услугами учреждений культуры.

3. Организация дополнительного образования в сфере культуры и искусства.


Срок реализации программы составляет 3 года.


Реализация программы включает следующие основные этапы:

- формирование муниципального задания на оказание услуг и работ в сфере культуры;

- финансирование мероприятий программы;

-осуществление контроля исполнения муниципальных заданий комитетом по культуре и туризму администрации города Тобольска.

Раздел 3. Перечень мероприятий муниципальной программы 
«Основные направления развития отрасли «Культура» города Тобольска». 

	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Сроки исполнения
	Ответственные за реализацию мероприятия

	1
	2
	3
	4

	1.
	Задача 1. Организация библиотечного обслуживания населения города Тобольска
	
	

	1.1.
	Библиотечное, библиографическое и информационное обслуживание пользователей библиотеки
	
	

	1.1.1.
	Библиотечное, библиографическое и информационное обслуживание пользователей библиотеки
	2017-2019г.г.
	Комитет по культуре

 и туризму

	1.2.
	Библиографическая обработка документов, создание электронного каталога
	
	

	1.3.
	Создание условий для качественного  библиотечного, библиографического и информационного обслуживания пользователей библиотеки 
	
	

	1.3.1.
	Формирование, учет, обеспечение физического сохранения и безопасности фондов библиотек
	2017-2019г.г.
	Комитет по культуре

 и туризму

	1.3.2.
	Приобретение основных средств для библиотек города
	2017-2019г.г.
	Комитет по культуре

 и туризму

	1.3.3.
	Капитальный ремонт
	2017-2019г.г.
	Комитет по культуре

 и туризму

	2.
	Задача 2.Организация досуга и обеспечение жителей города Тобольска услугами учреждений культуры
	
	

	2.1.
	Показ концертов и концертных программ, организация культурно-массовых  мероприятий
	
	

	2.1.1.
	Показ концертов и концертных программ, организация культурно-массовых мероприятий
	2017-2019г.г.
	Комитет по культуре

 и туризму

	2.2.
	Организация деятельности клубных формирований
	
	

	2.3.
	Создание условий для качественных показов концертов и концертных программ, организации культурно-массовых мероприятий
	
	

	2.3.1.
	Приобретение основных средств


	2017-2019г.г.
	Комитет по культуре

 и туризму

	2.3.2.
	Капитальный ремонт


	2017-2019г.г.
	Комитет по культуре

 и туризму

	3.
	Задача 3. Организация дополнительного образования 
в сфере культуры и искусства
	
	

	3.1.
	Реализация дополнительных предпрофессиональных, общеразвивающих общеобразовательных программ
	
	

	3.1.1.
	Реализация дополнительных предпрофессиональных, общеразвивающих общеобразовательных программ
	2017-2019г.г.
	Комитет по культуре

 и туризму

	3.2.
	Организация творческих мероприятий
	
	

	3.2.1.
	Организация и проведение конкурсов, фестивалей, выставок
	2017-2019г.г.
	Комитет по культуре

 и туризму

	3.3.
	Создание условий для качественной реализации дополнительных предпрофессиональных, общеразвивающих общеобразовательных программ
	
	

	3.3.1.
	Приобретение основных средств


	2017-2019г.г.
	Комитет по культуре

 и туризму

	3.3.2.
	Капитальный ремонт


	2017-2019г.г.
	Комитет по культуре

 и туризму

	
	Информационное, аналитическое, административное  обеспечение деятельности организаций в сфере культуры и искусства
	2017-2019г.г.
	Комитет по культуре

 и туризму

	
	Деятельность центрального аппарата
	2017-2019г.г.
	Комитет по культуре

 и туризму


Раздел 4. Финансовое обеспечение муниципальной программы 

«Основные направления развития отрасли «Культура» города Тобольска».
Всего на период с 2017 по 2019 годы на выполнение программных мероприятий муниципальной программы «Основные направления развития отрасли «Культура» г. Тобольска» предполагается направить  535005 тыс. руб., в том числе: 

- капитальные вложения – 14040 тыс. руб. или  3%;

- текущие расходы – 520965 тыс. руб. или  97%.
Объем финансирования Программы из областного бюджета составит:

2017 год – 0 тыс. руб.,

2018 год – 0 тыс. руб.,

2019 год – 0 тыс. руб.

Объем финансирования Программы из местного бюджета составит:

2017 год – 153520 тыс. руб.;

2018 год – 154302 тыс. руб.;

2019 год – 155321 тыс. руб.

Объем финансирования Программы из внебюджетных средств составит:

2017 год –   23954 тыс. руб.,

2018 год –  23954 тыс. руб.,

2019 год –  23954  тыс. руб.

Раздел 5. Показатели эффективности реализации муниципальной программы «Основные направления развития отрасли «Культура» города Тобольска».
Цель: Обеспечение прав граждан на доступ к культурным ценностям 
и участие в культурной жизни города Тобольска
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2015 год
(факт)
	2016 год
(факт)

	Плановый период

	
	
	
	
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Увеличение посещаемости учреждений культуры по отношению к 2012 году
	%
	-12
	-8
	-1,1
	6
	14

	Отношение средней заработной платы работников учреждений культуры к средней заработной плате в Тюменской области
	%
	68,1
	68,1
	90
	100
	100

	Удовлетворённость населения качеством предоставляемых услуг в сфере культуры
	%
	84
	86
	88
	90
	90

	Объем средств на культуру из внебюджетных источников
	Тыс. руб.
	13835
	15850
	16000
	16200
	16400

	Доля учреждений культуры и искусства, находящихся  в удовлетворительном состоянии, в  общем количестве учреждений культуры и искусства
	%
	71
	76
	78
	80
	82

	Задача1. Организация библиотечного обслуживания населения города Тобольска


	Наименование показателя
	Единица измерения
	2015 год
(факт)
	2016 год
(факт)

	Плановый период

	
	
	
	
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Количество посещений библиотек на 1 жителя в год
	Посещение
	4,2
	4,2
	4,43
	4,44
	4,45

	Количество экземпляров новых поступлений в библиотечные фонды общедоступных библиотек на 1000 человек населения
	Единиц 

на 1000 человек населения
	185
	161
	160
	160
	160

	Количество зарегистрированных пользователей библиотек до 14 лет (включительно)
	Тысяч

 человек
	17,787
	17,790
	17,800
	17,820
	17,850

	Доля публичных библиотек,  подключенных к сети «Интернет»
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	Задача2. Организация досуга и обеспечение жителей города Тобольска услугами учреждений культуры



	Наименование показателя
	Единица измерения
	2015 год
(факт)
	2016 год
(факт)

	Плановый период

	
	
	
	
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Увеличение численности участников культурно-досуговых мероприятий по сравнению с предыдущим годом
	%
	-35
	7,5
	7,1


	7,2


	7,3



	Наименование показателя
	Единица измерения
	2015 год
(факт)
	2016 год
(факт)
	Плановый период

	
	
	
	
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Количество посещений детьми организаций культуры и искусства
	Тысяч посещений
	112
	112,5
	113
	113,5
	114

	Удельный вес численности молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, участвующих в  мероприятиях по патриотическому воспитанию в  общей численности молодых людей в  возрасте от 14 до 30 лет
	%
	72
	75
	76
	78
	80

	Задача3. Организация дополнительного образования в сфере культуры и искусства



	Наименование показателя
	Единица измерения
	2015 год
(факт)
	2016 год
(факт)

	Плановый период

	
	
	
	
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Количество обучающихся в учреждениях дополнительного образования в сфере культуры и искусства
	Тысяч 

человек
	2,1
	2,1
	2,1
	2,1
	2,1

	Прирост числа российских лауреатов международных конкурсов и фестивалей в  сфере культуры
	%
	420
	2
	4
	6
	8


Раздел 6. Механизм реализации муниципальной программы
 «Основные направления развития отрасли 
«Культура» города Тобольска». 

Механизм реализации муниципальной программы «Основные направления развития отрасли «Культура» города Тобольска» включает организационные, экономические и правовые меры, необходимые для реализации программы, порядок  корректировки этапов, объемов финансирования и показателей эффективности реализации программы, условия внесений изменений и дополнений в программу. 

Комитет по культуре и туризму администрации города Тобольска осуществляет организацию и управление всем комплексом работ по реализации программы. Основными исполнителями мероприятий программы являются муниципальные автономные учреждения, учреждения культуры и дополнительного образования г.Тобольска.       

Комитет по культуре и туризму имеет право самостоятельно заключать договоры и привлекать к работе на договорной основе предприятия, организации, учреждения, физических лиц в соответствии с действующим законодательством. 

Комитет по культуре и туризму:
- несет ответственность за реализацию программы, конечные результаты, целевое и эффективное использование выделяемых на выполнение муниципальной программы финансовых средств, определяет формы и методы управления реализацией программы;

- определяет исполнителей работ (услуг) для реализации предусмотренных программой мероприятий путем формирования муниципального задания в соответствии с действующим законодательством, контролирует работу исполнителей;

- вносит предложения о внесении изменений в муниципальную программу в порядке, установленном для внесения изменений и дополнений в действующие нормативные правовые акты органов местного самоуправления города Тобольска. Внесение изменений в муниципальную программу утверждаются распоряжением Администрации города Тобольска.

- заключает договора с исполнителями мероприятий программы в соответствии с действующим законодательством;

- организует ежемесячный мониторинг эффективности реализации программы.

Мониторинг реализации программы предполагает процесс изучения и анализа эффективности оказания населению услуг культуры и дополнительного образования в сфере культуры и искусства с использованием  показателей, предусмотренных программой.
Осуществление мониторинга обеспечивает информационно-аналитическое описание состояния отрасли «Культура» города Тобольска  в динамике, позволяет выявлять проблематику и тенденции развития,  прогнозировать перспективные изменения,  принимать своевременные и адекватные управленческие решения по их корректировке и результативности. 
Контроль исполнения эффективности оказания населению востребованных, доступных услуг культуры и дополнительного образования  осуществляется посредством:

· проведения мониторинговых мероприятий путем сбора, структуризации, систематизации, обработки, сопоставления и анализа информации по показателям, предусмотренным муниципальной программой «Основные направления развития отрасли «Культура» города Тобольска», осуществляемых с привлечением 5 муниципальных респондентов (муниципальных автономных учреждений, учреждений культуры и дополнительного образования г.Тобольска). 

· корректировки управленческой деятельности по итогам мониторинга. 

Исполнителем мониторинговых мероприятий является комитет по культуре и туризму администрации г.Тобольска. 

Комитет финансов и комитет экономики администрации города Тобольска осуществляет контроль за ходом выполнения программы.  

Отчет о выполнении муниципальной программы предоставляется в комитет финансов и комитет экономики ежегодно в срок до 15 февраля – за прошедший финансовый год.

Информацию о ходе выполнения муниципальной программы за каждый квартал текущего финансового года комитет по культуре и туризму администрации города Тобольска представляет в комитет экономики и комитет финансов администрации города Тобольска.

Коллегия администрации города ежегодно заслушивает информацию о ходе реализации муниципальной программы.

PAGE  
19

